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YHTEISTYÖSOPIMUS PRIDE-VIIKON JÄRJESTÄMISESTÄ VUOSINA 2024-26 

1. Osapuolet 

 
Tampereen kaupunki (myöhemmin Kaupunki, Y-tunnus 0211675-2) 
Aleksis Kiven katu 14-16 C  
PL 487 
33101 Tampere 
 
Yhteyshenkilö:  
Marianna Lehtinen, kulttuuripalvelupäällikkö 
marianna.lehtinen@tampere.fi 
p. 040 801 6868 
 
ja 

 
Pirkanmaan SETA - Sinuiksi ry (Sinuiksi ry, Y-tunnus 0508167-1) 
Näsilinnankatu 48 E, 33201 Tampere 
 
Yhteyshenkilö: 
Mico Ylimäki, toiminnanjohtaja 
sähköposti: toiminnanjohtaja@pirkanmaanseta.fi 
puhelin: 040 510 7488 
 
Yhteyshenkilöiden tehtävänä on seurata ja valvoa sopimuksen toteutumista ja tiedottaa siitä 
oman organisaationsa sisällä. Yhteyshenkilön vaihtumisesta on välittömästi ilmoitettava toisen 
sopijapuolen yhteyshenkilölle. Yhteyshenkilön vaihtumisessa ei ole kyse sopimuksen muutok-
sesta. 
 

2. Sopimuksen kohde 

 
Sopimuksen kohteena on Tampereen Pride-viikkoon ja yhdenvertaisuuden edistämiseen liittyvä 
yhteistyö (myöhemmin Pride) vuosina 2024-26.  
 
Tampereen Pride -tapahtumaviikko koostuu työpajoista, ryhmätapaamisista, asiantuntijatilai-
suuksista, Nuorten Pride -kokonaisuudesta, eri toimijoiden järjestämistä tapahtumista sekä kul-
kueesta ja puistojuhlasta.  
 
Tapahtuma liittyy kaupungin strategian ja sitä tarkentavan yhdenvertaisuussuunnitelman to-
teuttamiseen.  
 

3. Sopimusehdot 

 
Kaupunki osallistuu tässä asiakirjassa kuvatun yhteistyön aiheuttamiin kustannuksiin alla esitet-
tyjen yhteistyötoimintojen lisäksi rahoittamalla hanketta 30 000 eurolla vuodessa. Kaupungin 
rahoitusosuus maksetaan kahdessa yhtä suuressa erässä. Ensimmäinen erä maksetaan helmi-
kuussa ja toinen erä maksetaan syyskuussa, molemmat laskua vastaan.  
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Yhteistyön toiminnallinen sisältö on seuraava: 
 
- Tampereen kaupunki  

o tarjoaa tiloja tapahtumalle 
o tarjoaa järjestäjälle tuotannollista tukea ja neuvontaa 
o nimeää jäsenen/jäsenet tapahtuman yhteistyöryhmään 
o toteuttaa Pride-liputuksen ja edistää Pride-teeman näkymistä kaupunkitilassa 
o avustaa Priden visuaalisuuden suunnittelussa erikseen sovittavilla tavoilla 
o osallistuu tapahtuman viestintään ja markkinointiin erikseen määriteltävillä tavoilla 

mm. verkkosivuillaan, sosiaalisen median kanavissaan sekä julkaisuissaan 
o koordinoi kaupungin johdon roolia tapahtumassa 
o koordinoi ja tuottaa Nuorten Pride -kokonaisuuden yhteistyössä järjestäjän kanssa 
o järjestää erillisiä Pride-tapahtumia ja -tempauksia osana omaa toimintaansa 
o sitoutuu yhdenvertaisuuden edistämiseen ja puuttumaan syrjintään toiminnassaan 

ympäri vuoden 
 

- Järjestäjä 
o vastaa tapahtumakokonaisuuden tuotannosta ja käytännön järjestelyistä sekä on 

operatiivisessa vastuussa tapahtuman toteuttamisesta ja sisällöistä 
o kutsuu koolle tapahtuman yhteistyöryhmän 
o vastaa tapahtuman luvista, ilmoituksista sekä tekijänoikeusasioista pois lukien kau-

pungin tai kolmansien osapuolten järjestämät tilaisuudet. 
o vastaa tapahtuman viestinnästä sekä toteuttaa tapahtuman viestintää Tampereen 

kaupungin graafisen ohjeistuksen mukaisesti 
o käyttää viestinnässä soveltuvin osin Tampere.Finland -tunnusta ja ilmaisee kaupun-

gin vaakunalla tai muutoin, että tapahtuma järjestetään yhteistyössä Tampereen 
kaupungin kanssa 

o raportoi tapahtuman kävijämäärät Tampereen kaupungille välittömästi tapahtuman 
jälkeen 

o osallistuu asiantuntijana Tampereen kaupungin yhdenvertaisuustyön toteuttami-
seen erikseen sovittavin ehdoin ja korvauksin. 

o voi hankkia tapahtumalle muita yhteistyökumppaneita  
 

Sopimusosapuolet sopivat erikseen kokous- ja viestintäkäytännöistä, joilla varmistetaan yhteis-
työn toteutuminen ja sujuva tiedonkulku.  
 
Molemmat osapuolet sitoutuvat toiminnassaan yhdenvertaisuuden ja kestävyyden periaattei-
siin. Osapuolet määrittävät yhdessä, millä perusteella toimintoja voidaan hyväksyä osaksi tapah-
tumaa. 
 

4. Tapahtuman järjestämisvastuu 

 
Järjestäjä vastaa toiminnan järjestämisestä. Järjestäjä vastaa myös toiminnan raportoinnista 
Kaupungille. Järjestäjä kantaa toiminnan taloudellisen vastuun. Osapuolet toteavat, että Sinuiksi 
ry järjestää Toiminnan yhteistyössä Tampereen kaupungin kanssa ja sopivat keskenään tarkem-
min toiminnan keskinäisistä toteuttamistoimista käytännön tasolla. Järjestäjä on kuitenkin yksin 
kaupungin sopijakumppanina ja vastuussa toiminnan järjestämisestä suhteessa kaupunkiin. 
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Kaupunki osallistuu toiminnan puitteiden luomiseen erikseen tässä sopimuksessa määritellyllä 
tavalla. Kaupunki tai kaupungin henkilöstö ei muutoin osallistu toiminnan järjestelyihin, jollei 
asiasta ole poikkeuksellisesti nimenomaisesti toisin sovittu.  

 
Järjestäjä laskuttaa kaupunkia yhteistyöstä verkkolaskulla. Järjestäjä voi laskuttaa kaupungilta 
tämän sopimuksen toteuttamisesta enintään edellä sopimuksen kohdassa 3 määritellyn koko-
naissumman 30 000 €. 

 
Laskutusosoite: 
Tampereen kaupunki 
Kulttuurin palveluryhmä 
OVT-tunnus: 0037021167521370 
PL 5014 
02066 DOCUSCAN 
 
Verkkolaskuoperaattori: CGI 
Välittäjätunnus: 003703575029 
 
Laskuun viite: 137010-23927 

5. Turvallisuus, luvat ja lainmukaisuus 

 
Järjestäjä vastaa kustannuksellaan toiminnan lainmukaisuudesta, turvallisuudesta ja sen vaati-
mista toimenpiteistä mukaan lukien tarvittavat vakuutukset. Järjestäjällä on velvollisuus hankkia 
Toiminnan luonteelle soveltuva vastuuvakuutus. Kaupunki ei ole ketään osapuolta kohtaan vas-
tuussa toiminnan mahdollisesti aiheuttamista vahingoista, ellei vahinko johdu suoraan kaupun-
gin tahallisesta tai törkeän tuottamuksellisesta sopimusrikkeestä.  
 
Kaupunki vastaa vain itse Pride-viikolla itsenäisesti järjestämiensä yleisötilaisuuksien turvallisuu-
desta, luvista ja tekijänoikeusasioista. 

 

6. Sopimuksen voimassaolo ja sopimusrikkomus 

 
Sopimus tulee voimaan, kun osapuolet ovat sen allekirjoittaneet, ja kaupungin sopimuksen hy-
väksymistä koskeva päätös on saanut lainvoiman. Sopimus päättyy 31.12.2026 ja kun osapuolet 
ovat suorittaneet kaikki tästä sopimuksesta aiheutuneet velvollisuudet. 
 
Sopijaosapuolilla on oikeus purkaa sopimus päättymään välittömästi, mikäli toinen sopijaosa-
puolista on rikkonut tai laiminlyönyt sopimukseen perustuvia velvollisuuksiaan eikä ole korjan-
nut rikkomustaan 30 päivän kuluessa toisen osapuolen kirjallisesta ilmoituksesta. 
 
Kaupungilla on oikeus olla myöntämättä avustusta, mikäli Pride joltakin vuodelta perutaan. 
 
Tampereen kaupungin tavoitteena on rakentaa pitkäjänteistä ja kestävää yhteistyötä Sinuiksi 
ry:n kanssa ja mahdollistaa Pride-tapahtuman kehittyminen. Yhteistyön jatkosta sovitaan vuo-
den 2026 aikana. 
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Takaisinperintä  
 
Yhteistyön tuet voidaan vaatia palautettavaksi seuraavissa tapauksissa:  

• kaupunki ei saa vaatimiaan asiakirjoja, tilityksiä tai selvityksiä määräajassa 

• toiminta ei kaikilta osiltaan toteudu tai tuen käyttö poikkeaa oleellisesti sovitusta 

•  kaupunki on saanut virheellistä, harhaanjohtavaa tai puutteellista tietoa toimintaa kos-
kevissa asioissa 

• yhteisön toiminnan jatkamiselle ei ole edellytyksiä yhteisön taloudellisen tilanteen 
vuoksi 

 
Jos yhteisön toiminnassa tai toimintaolosuhteissa tapahtuu oleellisia, talouteen vaikuttavia 
muutoksia, on niistä ilmoitettava välittömästi sopijaosapuolille. 
 
Jos Järjestäjän tässä sopimuksessa määritelty toiminta peruuntuu kokonaan force majeure -syi-
den vuoksi, tuki peritään takaisin niiltä osin kuin suunnitellun toiminnan järjestämiseen liittyvät 
ja hyväksyttävät kustannukset alittavat saadun tuen määrän. 
 
 

7. Tapahtuman arviointi ja loppuraportti 

 
Toiminnan jälkikäteinen arviointi on olennainen osa toiminnan järjestämistä. Järjestäjä laatii toi-
minnasta vapaamuotoisen loppuraportin ja toimittaa sen kaupungille viimeistään 3 kuukauden 
kuluessa toiminnan päättymisestä. Kävijämäärät ilmoitetaan kaupungille sähköpostilla tapahtu-
man jälkeisellä viikolla. 
 
Järjestäjä on velvollinen toimittamaan tarvittavat raportit tuen käytöstä.  
 

8. Vahingonkorvausvelvollisuus 

 
Sopijaosapuolet vastaavat niistä vahingoista, joita toiselle osapuolelle mahdollisesti aiheutuu 
sen tekemän sopimusrikkomuksen vuoksi. Vastuu vahingoista rajoittuu välittömiin kuluihin ja 
vahinkoihin. Vastuunrajoitus ei koske vahinkoja, jotka on aiheutettu tahallisesti tai törkeästä 
huolimattomuudesta. Sopimusrikkomuksena pidetään esimerkiksi sopimuksen mukaisten tehtä-
vien olennaista laiminlyöntiä tai olennaista viivästymistä. 

 
Sopijaosapuolet eivät kuitenkaan vastaa sellaisesta vahingosta, joka aiheutuu lakon, työsulun, 
pandemian, kansalliseen turvallisuuteen liittyvien seikkojen yleisen liikenteen pysähtymisen tai 
muun sellaisen osapuolesta riippumattoman syyn takia (force majeure). 
 
Mikäli Toiminta joudutaan perumaan tai siirtämään force majeure -syyn vuoksi, osapuolet eivät 
ole korvausvelvollisia toisilleen. Osapuolet kattavat omien vastuidensa osalta jo syntyneet kus-
tannukset. 
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9. Sopimuksesta aiheutuvat erimielisyydet 

 
Osapuolet pyrkivät yhteistyössä sujuvaan yhteistyöhön ja kommunikaatioon. Sopimusta koske-
vat erimielisyydet pyritään ratkaisemaan sopijaosapuolten välisissä neuvotteluissa. Jos neuvot-
telut eivät johda yksimielisyyteen, ratkaistaan asia Pirkanmaan käräjäoikeudessa. 
 
 

10. Sopimuksen allekirjoitus 

 
Tämä sopimus allekirjoitetaan sähköisesti, ja siitä jää oma sähköinen kappale molemmille sopi-
musosapuolille. 
 
Sopimuksen allekirjoittajat: 
 
Niina Salmenkangas, vt. kulttuurijohtaja, Tampereen kaupunki 
 
Mico Ylimäki, toiminnanjohtaja, Pirkanmaan Seta – Sinuiksi ry 
 
Risto Pasula, talous- ja hallintovastaava, Pirkanmaan Seta – Sinuiksi ry 

 
 


